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Van de Vice-Voorzitter
Jan Hoekman

Enkele weken geleden was ik in Wyoming. Een onge-
kend mooie staat; het grootste deel van Yellowstone
National Park ligt in het westen en in het oosten
torent hoog boven het landschap Devil’s Tower. Een
geologische speling van de natuur, die een promi-
nente rol speelt in de film ‘Close encounters of the
third kind'. Een lege staat ook, voor veel mensen is
de dichtstbijzijnde buur al gauw enkele mijlen ver.
Wegen slingeren zich oneindig door het glooiende
landschap, dat geflankeerd wordt door de Rockies of
the Big Horn Mountains. Een donkerrode staat ook;
Trump Territory.

Ik logeerde bij vrienden, die zo trouw republikeins
zijn, dat de presidentskandidaat irrelevant is. Dus
hebben ze op Trump gestemd, dus vinden ze het

een goede president. De democraten zijn enkel uit
op de val van Trump en schuwen daarbij geen enkele
leugen, of, erger nog, schuiven Bernie Sanders naar
voren en dat betekent niets meer of minder dan de
invoering van socialisme. Het is de retoriek die te ho-
ren is uit de mond van de president zelf, maar meer
en duidelijker nog op Fox News. De hele dag staat

de televisie aan en verspreiden Sean Hannity, Tucker
Carlson of — de allerergste — Laura Ingraham hun pro-
paganda. Het is een oneindige kapitalistische Pravda,
een kritiekloze spreekbuis van en voor the Donald.

Toch bekroop me wel het gevoel dat de Democraten
het spel niet altijd handig spelen. Geen moment laat
die partij na te benadrukken hoe slecht Trump voor
Amerika is. Een gevoel dat slecht landt in een samen-
leving die er economisch niet slecht en misschien
wel beter voor staat dan onder de vorige president.
Natuurlijk, het was diens beleid waarvan Trump nu de
vruchten plukt, maar dat gaat de gemiddelde Ame-
rikaan uiteindelijk boven de pet. Die constateert dat
het nu goed gaat, terwijl het land door businessman
Trump wordt geleid. Dat is een veel eenvoudiger
waarheid. Door steeds de slechtheid van de man te
benadrukken, stellen de Democraten hem in de gele-
genheid te doen waar hij het beste in is: de slachtof-
ferrol aannemen. Wat meteen betekent dat de Demo-
craten dus de slechteriken zijn.
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LEDENVERGADERING PVDA
Woensdag 6 november 2019, 19.30
uur, ‘t Keerpunt, Spijkerboor

BESTUURSVERGADERINGEN
(Locatie en datum: opvraagbaar bij het
bestuur; 20:00 uur)

FRACTIEVERGADERINGEN
(Gemeentehuis of op locatie)
Op dinsdagavond, 20.00 uur
Info: Patrick Petzinger
prajpetzinger@home.nl

RAADSVERGADERINGEN
(Gemeentehuis, 20:00 uur)

31 oktober, 7 november (begroting
19.00 uur), 28 november, 19 december

(Wijzigingen voorbehouden)
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Namen en nummers

BESTUUR

Annemieke Smit (voorzitter, penningmees-

ter)

Eleveld 1, 9456 TC Eleveld
0592-389452
annemieke.smit@kpnplanet.nl

Jan Hoekman (secretaris, communicatie)
Polderweg 27

9654 PV Annerveenschekanaal
06-52340703 hoekmanj@kpnmail.nl
Willem Dijkema (ledenadministratie)
Oostermoer 1 9656 PE Spijkerboor
0598-491422
naomindelucht@gmail.com.

Bjorn Vos

Esweg 18, 9461 HP Gieten
0592-263373 bjorn_vos@hotmail.com

FRACTIE
Kiena ten Brink (fractievoorzitter)

Westerveld 37. 9468 GP Annen
06-27512798 kiena@ziggo.nl

Henk Santes
Burg. Reindersstraat 11, 9451 BC Rolde
0592-248020 henksantes@hotmail.com

Bert Hadderingh
Eexterweg 2b, 9468 TH Annen
0592-272438 berthadderingh@planet.nl

PVDA WEBSITES
aaenhunze.pvda.nl

drenthe.pvda.nl
pvda.nl

PVDA Moderne Media

twitter.com/pvdaaenhunzel
www.facebook.com/pvdaaaenhunze/
twitter.com/pvda

PVDA CONTACT

Gert Oostergetel
Asserstraat 16, 9451 AC Rolde
0592-243001 g.t.oostergetel@planet.nl

VERVOER

U heeft geen vervoer en u wilt naar een
PvdA bijeenkomst?

Bel dan een bestuurslid of een fractielid:
zij nemen u graag mee!

&)

(vervolg van pg. 1)

En dan bestaat zelfs de kans dat de president weg-
komt met het Oekraine-schandaal, zelfs als hij na
het bekend worden daarvan doodleuk zegt dat hij
misschien Xi Jinping ook maar eens moet bellen om
hem te vragen een onderzoek in te stellen naar Joe
Biden en diens zoon. Onderwijl heeft Fox het niet
heel gemakkelijk met het wegpoetsen van het tele-
foongesprek tussen Trump en Zelensky. Geprobeerd
wordt de aandacht van Trump af te leiden door Biden
en Adam Schiff, die de impeachmentprocedure in het
huis leidt, in een kwaad daglicht te stellen.

Maar zelfs op de site van Fox is ruimte voor een
ander geluid, namelijk dat het handelen van Trump
‘wrong’ is. En zo is het en dit keer is er alle reden
voor de Democraten om hard uit te halen.
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Uitnodiging ledenvergadering

Woensdag 6 november 2019, 19.30 uur, Spijkerboor

Hierbij nodigen we u uit voor de ledenvergadering op woensdag 6 november 2019 in
Café 't Keerpunt, Oostermoer 1, 9656 PE Spijkerboor.

Agenda
Formeel deel (19.30 — 20.00 uur)

1. Opening en vaststelling agenda

2 Mededelingen en ingekomen stukken
3. Jaarplan (zie pg. 4)

4. Begroting (zie pg. 6)

g Rondvraag

Informeel openbaar gedeelte (20.15 — 21.45 uur)
Thema: wonen in Aa en Hunze
Kleinschalig wonen en zorg voor mensen met geheugenproblemen.

Spreker: Vincent Fennis van Stichting Het Groen Gasthuis vertelt over deze woonvorm,
in het bijzonder over een nieuwe accommodatie voor deze doelgroep in Warffum (16
wooneenheden)

Leeftijdsbestendig bouwen voor woongroepen,
met name zelfstandige senioren

Spreker: medewerker Stichting Knarrenhof

Het afdelingsbestuur

Villa Welgelegen in Warffum
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Werkplan 2020

Bestuur

In het werkplan 2020 geeft het bestuur aan op welke wijze zij vorm en inhoud aan het functioneren van de
afdeling wenst te geven. Het bestuur ziet geen aanleiding om het werkplan ten opzichte van het werkplan
voor 2019 aan te passen. De code verwijst naar de bijbehorende begrotingsposten.

Code | Taken Activiteiten
4507 | Bestuurszaken Het bestuur komt maandelijks bijeen. Het bestuur
4509 onderhoudt nauwe contacten met fractie en neemt

initiatieven op inhoudelijke thema’s. De bestuursleden
bezoeken, volgens rooster, regelmatig de
raadscommissie, fractie-, en raadsvergaderingen. Het
bestuur zorgt ervoor dat tweejaarlijks
voortgangsgesprekken met de leden van de fractie
gehouden worden. Er wordt een gezamenlijk werkplan
van bestuur en fractie gemaakt.

4650 | Ledenactiviteiten Het bestuur stelt zich tot doel het contact met de leden
intensiever en persoonlijker vorm te geven.
Ledenvergaderingen zijn een belangrijke plek om met
de leden in contact te komen, maar daarbuiten kan en
moet het ook, bijvoorbeeld door leden meer te
informeren over waar bestuur en fractie mee bezig zijn.
Bij ledenvergaderingen wordt zoveel mogelijk gekozen
voor een themagedeelte met waar mogelijk een
aansprekende inleider. Regelmatig is er een bezoek met
de fractie op locatie in een van de dorpen, of bij een
instelling, organisatie of onderneming waarin de
politieke en lokale actualiteit besproken wordt. Tevens
wordt met tal van instellingen en verenigingen contact
onderhouden. Deze activiteiten zijn ook bedoeld voor de
onderlinge binding binnen de afdeling. Op 1 mei worden
alle leden persoonlijk bezocht en krijgen ze een roos
aangeboden. Voor deze ledenbezoeken worden zoveel
mogelijk de bestuurs- en fractieleden ingeschakeld.
Ledenbehoud en ledenwerving blijft essentieel om het
ledenbestand minimaal op peil te houden.

4652 | Thematische De focus ligt op het organiseren van thematische
vergaderingen bijeenkomsten. Zo mogelijk samen met een of
meerdere andere partijen. Deze bijeenkomsten zijn
openbaar. Er worden ook niet-leden (individueel of in
organisatieverband) bij betrokken. De thema’s worden
samen met de fractie gekozen en uitgewerkt. Leden
worden uitgenodigd mee te doen in de voorbereiding
van de bijeenkomsten (zie ook onder ‘werkgroepen’)
4500 | Communicatie Het gebruik van sociale media voor interne en externe
4519 | Communicatie intern | communicatie vraagt een meer systematische aanpak
en aanvullende scholing. Contact is het ledenblad van
de afdeling en wordt digitaal verspreid. De website van
de afdeling wordt zowel voor interne als externe
communicatie gebruikt. Voor het snel informeren van de
leden over politiek actuele zaken en bijeenkomsten

Contact, ledenblad van de Partij van de Arbeid afdeling Aa en Hunze. 25e jaargang (2019), nummer 2(november). Pagina 4 van 8



wordt gebruik gemaakt van elektronische (e-mail)
nieuwsbrieven. Externe communicatie verloopt via de

4519 | Communicatie website, persberichten in de regionale pers en kleine
extern thema-advertenties in de Schakel. Bestuur en fractie
laten zich zien en horen op bijeenkomsten.
4514 | Permanente Aan de hand van themabijeenkomsten zullen werk- en
campagne dorpsbezoeken plaatsvinden. Zichtbaarheid is het thema

voor de komende raadsperiode, waarbij de partij zich op
inhoud wil onderscheiden. Het betrekken van de
inwoners van de gemeente bij de politiek van de PvdA,
met name ook jongeren, is van groot belang.

4051 | Opbouw kader Leden worden gevraagd voor projecten met een
Bestuursnetwerken beperkte duur, zoals het deelnemen in een werkgroep of
Reg. Samenwerking | het mee voorbereiden van een themabijeenkomst. We
nemen deel aan activiteiten van het Gewest Drenthe. Bij
regionale ontwikkelingen leggen we waar nuttig contact
met andere afdelingen. We stimuleren en ondersteunen
deelname aan opleidingen en cursussen voor

kaderleden.
4650 | Activiteiten nieuwe Nieuwe leden en belangstellenden worden benaderd
leden door een van de fractie- of bestuursleden. In 2020 zal

er, wanneer hier aanleiding en belangstelling voor
bestaat, een speciale afdelingsbijeenkomst voor nieuwe
leden gehouden worden. Leden die hun lidmaatschap
opgezegd hebben worden door het bestuur benaderd,
tenzij zij aangegeven hebben daar geen prijs op te

stellen.
Scouting en werving | Werving van potentiéle bestuursleden en fractieleden
Bestuursleden, wordt gedaan door leden actief te betrekken bij
Volksvertegenwoordi | inhoudelijke thema’s, nieuwe leden te benaderen met
gers de vraag of zij interesse hebben en door voortdurende

scouting naar interessante kandidaten door de fractie-
en bestuursleden in hun lokale netwerken.

4651 | Opbouw netwerken Zie 4650, 4652 en 4051

Maatschappelijke
organisatie
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Van de fractie

Stikstofproblematiek, klimaatakkoord, Regio-
nale energiestrategie, tekorten jeugdzorg en
bezuinigingen: allemaal zaken die ook in Aa
en Hunze spelen.

Belangrijk bij de aanpak van deze zaken is
dat inwoners gezien en gehoord worden

en mee kunnen praten. Als gemeente zijn
wij verantwoordelijk voor het creéren van
draagvlak en is aandacht voor de zwakkeren
belangrijker dan ooit. ledereen moet mee
kunnen blijven doen. Deze 2 aandachts-
punten zullen wij blijven benadrukken in de
discussies over deze onderwerpen.

Regionale energiestrategie/klimaatakkoord
Bij de behandeling van de Regionale ener-
giestrategie hebben wij het college gevraagd
om als gemeente een actieve rol te nemen bij
de uitvoering en dit niet alleen over te laten
aan de Drentse energietafel. Ook om te zor-
gen dat wij zelf in de lead blijven en er niet
alleen maar voor ons beslist wordt.

Creéren van draagvlak door samen met de
inwoners na te denken over plannen die bij
kunnen dragen aan de uitvoering van het
klimaatakkoord. Waarbij niet alleen gedacht
moet worden aan andere vormen van energie
maar ook gekeken wordt naar energiebespa-
rende maatregelen. Waarbij wat ons betreft
volop aandacht moet zijn voor de inwoners
met een laag inkomen.

Hiervoor hebben wij samen met GroenLinks
en het CDA een motie ingediend voor een
energie-coach. Deze heeft het helaas niet
gehaald in de raad maar we laten het idee
nog niet los en zullen via andere wegen toch
proberen dit voor elkaar te krijgen.

Sociaal Domein

We merken dat het huidige college het so-
ciaal domein niet hoog op de agenda heeft
staan. Hierdoor blijven onderwerpen onno-
dig langdurig liggen. Denk hierbij aan aanpak
armoede en uitvoering Armoedepact, Toe-
gankelijkheid, Dementieconvenant, Blinden-
geleide stroken. We blijven het college hierop
aanspreken door het stellen van raadsvragen,
inbrengen tijdens discussies in de raadsver-
gaderingen, in een persoonlijk gesprek met
de wethouder of door het indienen van een
motie.

Ook in Aa en Hunze zijn er tekorten op de

jeugdzorg. Hoe dit op te lossen is niet zo
eenvoudig. Maar wat hierbij voor ons niet
bespreekbaar is dat er gekozen gaat worden
voor wachtlijsten of dat er aan de kwaliteit
van zorg getornd gaat worden. Inwoners
moeten kunnen rekenen op zorg als zij die
nodig hebben.

Toegankelijkheid

Tijdens de Europese verkiezingen op 23

mei jl. heeft onze partij alle 22 stembureaus
bezocht om de toegankelijkheid te onderzoe-
ken. Willeke Hoiting en Rikus Bartol hebben
deze scan uitgevoerd. Aan de hand van een
uitgebreide schouwlijst werden diverse on-
derdelen gecheckt. De conclusie van het rap-
port was dat het in grote lijnen goed gesteld
is met de toegankelijkheid maar dat er wel
een aantal aandachts- /verbeterpunten zijn
als het gaat om gehandicaptenparkeerplaat-
sen, toegangsdeuren, drempels, verlichting,
verplichte hulpmiddelen, stembussen en
kandidatenlijsten.

De bevindingen zijn beschreven in een rap-
port dat is aangeboden aan de burgemeester
en toegestuurd aan de werkgroep van de
gemeente die zich bezighoudt met toeganke-
lijkheid.

Dit was een selectie van wat actuele onder-
werpen uit de fractie. Mocht u naar aanlei-
ding van bovenstaande onderwerpen meer
willen weten of ons input willen geven dan
bent u altijd van harte welkom op onze
fractievergaderingen. Maar bellen of mailen
mag ook. Daarnaast zijn wij altijd bereid bij
u langs te komen om met u (en eventuele
anderen) aan de “keukentafel” in gesprek te

gaan.
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Eerlijk delen

Pieter Westra

“Hoog tijd om het daar weer eens over te
hebben. Als je hoort dat in een stad als
Groningen heel veel kinderen in armoede
opgroeien. lets om stil van te worden. Als de
pensioenen al jaren niet groeien, de prijsont-
wikkeling niet bijhouden en eerder krimpen.
Als je in de Troonrede niet kunt lezen dat

er echt oog voor de ontwikkeling van het
Noorden — en andere regio’s — bestaat. Het
gevoel van ongelijke behandeling is er ook
als je kunt lezen dat de rijksoverheid bulkt
van het geld. Ze houden komend jaar 12
miljard over. Terwijl de gemeenten gebukt
gaan onder het bezuinigingsjuk. Alle taken
die gemeenten er de afgelopen jaren bijkre-
gen, gingen gepaard met een verlaging van
het budget: “zie maar dat je het oplost met
minder”. Resultaat van dat alles is dat de
voorzieningen onder druk staan, beéindigd
of gesloten moeten worden. Dat we blijvend
steun moeten geven aan de Voedselbank.
Maakt het er allemaal niet gemakkelijker
op, en zeker niet als je als burger moet
rondkomen van een lager inkomen. Van
eerlijk delen tussen mannen en vrouwen is
ook nog (lang) geen sprake. Over het al of
niet gewenst zijn van quota wordt eindeloos
gediscussieerd. Beroepen waar vrouwen

in de meerderheid als zorg en onderwijs,
klagen terecht over de hoogte van de sala-
rissen. Er valt nog genoeg te bevechten om
meer gevoel van eerlijk delen te krijgen. lets
dat ik ook heb bij de actuele stikstofdiscus-
sie: wel kijken naar de boeren, maar niet,
en zeker niet in dezelfde bewoordingen of
in dezelfde mate, naar het autogebruik, de
luchtvaart en grote productiebedrijven.

Bij ons stonden solidariteit en eerlijk delen
altijd voorop. Je zou willen dat we daar
maar weer eens luidkeels blijk van geven. Er
is in dorp, stad en land genoeg te doen. Veel
om te bereiken, om samen op te trekken
met al die mensen die een steuntje in de
rug goed kunnen gebruiken.”
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